Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Иркутской области

 «Киренский профессионально-педагогический колледж»

666 702 Иркутская область,                                                                                                          телефон-факс: (8-39568) 3-20-61

г. Киренск, ул. Трудовых резервов, 8                                                                                          e-mail: spt.kppk@mail.ru
Утверждаю:
Зам.директора по ВР

Е.Г. Власюк /____________/

План работы 
Центра профориентации и трудоустройства студентов и выпускников колледжа
на   2021-2022 учебный год
Цель деятельности центра: Организация разноуровневой системы профориентации учащихся школ и молодёжи, сопровождения профессионального самоопределения обучающихся колледжа и трудоустройства  выпускников профессионально-педагогического колледжа.
Задачи деятельности центра: 

по направлению – ПРОФОРИЕНТАЦИЯ:

1. Обеспечение формирования контингента обучающихся  на всех профессиях и специальностях колледжа.
2. Координирование профориентационной работы на уровнях социального партнерства.
3. Ведение информационной  и рекламной деятельности, направленной на профориентацию обучающихся.

4. Организация сотрудничества с субъектами региона для решения задач по профориентации.

        по направлению – ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ САМООПРЕДЕЛЕНИЕ:

1. Создание условий для сопровождения профессионального самоопределения и личностного роста обучающихся.
2. Формирование  у обучающихся колледжа  социально-профессиональной мобильности.

3. Повышение качества компетенций  обучающихся, соответствующих требованиям работодателей.

4. Помощь в организации временной занятости обучающихся колледжа.

        по направлению – ТРУДОУСТРОЙСТВО:

1. Организация сотрудничества с субъектами региона для решения задач трудоустройству выпускников.
2. Ведение информационной  и рекламной деятельности, направленной на содействие эффективного  трудоустройства выпускников колледжа.

3. Помощь в адаптации выпускников к рынку труда.

4. Помощь в организации временной и постоянной занятости выпускников колледжа.

5.  Социально-психолого-педагогическая подготовка выпускников по вопросам трудоустройства.
	№ п/п
	Наименование мероприятия


	Ответственные 
	Сроки 
	Примечание 

	Нормативно-правовое и методическое сопровождение

	1.
	Разработка и утверждение плана работы Центра на  2021-2022 учебный год 
	Анкудинова С.П. 
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР Власюк Е.Г. 

	2.
	Утверждение состава участников Центра профориентации и трудоустройства студентов и выпускников колледжа
	Анкудинова С.П.
	Сентябрь
	

	Организационно – аналитическая, научно-методическая  деятельность

	2.
	Анализ работы Центра за 2020-2021 учебный  год.

Уровни работы: колледжные, городские, районные, областные,
	Анкудинова С.П. 

Зав. Отделениями

Кураторы групп
	Сентябрь 

Июнь 
	

	3.
	Участие в научно-практических конференциях профориентационной направленности разного уровня
	Преподаватели
	В течение года
	

	4.
	Оформление и пополнение информационного стенда «Центр профориентации и трудоустройства  студентов и выпускников колледжа»
	Анкудинова С.П.
	В течение года 
	

	5.
	Представление информации на сайты:
- kppk38.ru колледжный 

- EduScan.net – все ВУЗы и ССУЗы России

- социальные сети
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	6.
	Мониторинг потребности в профессиях и специальностях  в организациях Киренского района 
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	Сотрудничество с Центром занятости Киренского района

	7.
	Участие в мероприятиях, посвященных 105-летию педагогического отделения и 100-летию профессионального отделения
	Анкудинова С.П. 

Зав. отделениями

Кураторы групп
	октябрь февраль
	

	I уровень – СТАРТОВЫЙ (абитуриенты, новички) 

	Внутреннее взаимодействие

	1.
	Работа клуба «Абитуриент»:

· Комплектование состава.

· Планирование работы.

· Совещание творческой группы.

· Корректировка аналитико-диагностического материала по профориентационной работе.

· Планирование рекламно-информационной работы.
	Анкудинова С.П.

Преподаватели  

Участники клуба 
	Сентябрь 

Октябрь

Ноябрь 

Январь  
	

	2.
	Мероприятия со студентами:

- Экскурсия по КППК (студенты нового набора).

- Тестирование (методика «Мотивы выбора профессии», опросник Йовайши).
- Информационно-развлекательная программа «Наш  досуг и самоуправление».

- «Посвящение в студенты».

- Неделя профессий (День дошкольного работника, День профтехобразования, День учителя)

- Постинтернатное сопровождение сирот и (классные часы)

- Студент года (педагогическое и профессиональное  отделения).
	Зам. Директора по ВР Власюк Е.Г.

Кураторы групп

Зав. отделениями Анкудинова С.П. 

Участники центра 
	В течение года
	

	3.
	Площадка личностного роста и профессионального становления «Новые горизонты»
	Зам. Директора по ВР Власюк Е.Г.

Кураторы групп

Зав. Отделениями Анкудинова С.П. 
	В течение года
	

	4.
	Создание буклетов, календарей, проспектов о КППК:

- профессии и специальности

- работа приемной комиссии
	Анкудинова С.П. 


	В течение года 
	

	5.
	Участие в выпуске пресс-клубом газет для студентов, абитуриентов нового набора
	Анкудинова С.П.

Демидова В.Г. 

Участники 

пресс-клуба
	В течение года
	

	6.
	Взаимодействие с директором, зам. Директора по УР, ВР, УПР, НМР,  зав. Отделениями, педагогами, мастерами п/о, кураторами групп, социальным педагогом, психологом, студсоветом
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	7.
	Мониторинг профессионального самоопределения студентов
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	8.
	Участие в мероприятиях, посвященных 105-летию педагогического отделения и 100-летию профессионального отделения
	Анкудинова С.П. 

Зав. отделениями

Кураторы групп
	октябрь февраль
	

	Внешнее взаимодействие

	1.
	Сотрудничество со школами города и района по профориентации школьников и молодежи
	Анкудинова С.П.

Участники клуба 

	В течение года 
	

	2.
	Рекламная деятельность со  СМИ (газетой «Ленские зори», сайты, социальные сети) 
	Анкудинова С.П.

Участники центра

	В течение года 
	

	3. 
	Формирование набора абитуриентов  на педагогическое и профессиональное отделение  колледжа (мониторинг «Охват абитуриентов школ города и района) 
	Анкудинова С.П.

Участники центра
	 Июнь – Август
	

	4.
	Участие в социально-образовательном проекте «Ступеньки в жизнь» по развитию социально-профессиональной мобильности студентов ОБПР

	Зам. директора по ВР Власюк Е.Г. 

Анкудинова С.П.


	В течение года 
	Взаимодействие с психологом 

социальным педагогом

	5.
	День открытых дверей для абитуриентов  г. Киренска и Киренского района 
	Зам. директора по ВР Власюк Е.Г. 

Анкудинова С.П.
Преподаватели  педагогического и профессионального отделений
	Март 

Апрель 
	

	6.
	Участие во Всероссийской акции (Региональная акция) «Неделя профессиональных проб» 
	Анкудинова С.П.

	 Октябрь 

Апрель 
	

	II уровень – ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ 

(обучающиеся по специальностям и профессиям)

	Внутреннее взаимодействие

	1.
	Взаимодействие с директором, зам. директора по УР, ВР, УПР,  
зав. отделениями, педагогами, мастерами п/о, кураторами групп, социальным педагогом, психологом, студсоветом. (классные часы, внуртиколледжные мероприятия, конкурсы, встречи, тренинги) 
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	2.
	Мероприятия со студентами:

- Неделя профессий.

- Студент года (педагогическое и профессиональное  отделения).

- Областной конкурс «Молодёжь Иркутской области в лицах» в номинации  «Студент года профессиональной образовательной организации»
- Конференция по итогам производственной (плавательной) практики в навигацию.
- Конкурс «ТОП-10 лучших студентов-практикантов»
	Зам. директора по ВР Власюк Е.Г.

Кураторы групп

Зав. отделениями Анкудинова С.П. 


	В течение года


	

	3. 
	Площадка личностного роста и профессионального становления «Новые горизонты»
	Зам. директора по ВР Власюк Е.Г.

Кураторы групп

Зав. отделениями Анкудинова С.П. 
	В течение года
	

	4.
	Участие в научно-практических конференциях профориентационной направленности:

- районные

- областные

- всероссийские
	Зам. директора по ВР Власюк Е.Г. 

Анкудинова С.П.

Участники центра

Мезенцева Т.В.


	В течение года
	

	5.
	Консультации по вопросам производственной практики (стажировки) студентов
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	6.
	Мониторинг профессионального самоопределения студентов колледжа


	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	7.
	Участие в мероприятиях, посвященных 105-летию педагогического отделения и 100-летию профессионального отделения
	Анкудинова С.П. 

Зав. отделениями

Кураторы групп
	октябрь февраль
	

	Внешнее взаимодействие

	1.
	Пополнение и корректировка  банка данных  о предприятиях и организациях для прохождения производственной практики (стажировки) студентов
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	III уровень – ИТОГОВЫЙ (выпускники, молодые специалисты)

	Внутреннее взаимодействие

	1.
	Взаимодействие с директором, зам. директора по УР, ВР, УПР, НМР,  зав. отделениями, педагогами, мастерами п/о, кураторами групп, социальным педагогом, психологом, студсоветом (классные часы, внуртиколледжные мероприятия)
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	2.
	Работа консультативного пункта Центра  по вопросам эффективного  трудоустройства
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	3.
	- Прогноз трудоустройства выпускников колледжа
- Отчет трудоустройства выпускников колледжа
	Анкудинова С.П.


	В течение года
	

	4.
	Пополнение  базы данных сайтов образовательных учреждений ССУЗов, ВУЗов для выпускников для получения непрерывного образования
	Анкудинова С.П.


	Октябрь – Декабрь 
	

	5.
	Размещение актуальной информации по трудоустройству  и получения непрерывного образования на информационных стендах  колледжа
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	6.
	Информационное сопровождение трудоустройства выпускников 
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	7.
	Анкета  выпускников колледжа
	Анкудинова С.П.
	апрель 
июнь 
	

	8.
	Площадка личностного роста и профессионального становления «Новые горизонты»
	Зам. директора по ВР Власюк Е.Г.

Кураторы групп

Зав. отделениями Анкудинова С.П. 
	В течение года
	

	9.
	Участие в мероприятиях, посвященных 105-летию педагогического отделения и 100-летию профессионального отделения
	Анкудинова С.П. 

Зав. отделениями

Кураторы групп
	октябрь февраль
	

	Внешнее взаимодействие

	1.
	Взаимодействие с предприятиями и организациями по вопросам трудоустройства выпускников (требования работодателей в соответствие с Профстандартами специальностей)

	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	2.
	Распространение информации среди работодателей о деятельности Центра с целью его популяризации
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	

	3. 
	Организация и проведение мероприятий организованных с целью содействия трудоустройства выпускников.
	Анкудинова С.П.
	В течение года
	


Руководитель Центра профориентации и трудоустройства

 студентов и выпускников колледжа

С.П. Анкудинова /_______/

2

